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DGR 1751/2024 del 26/08/2024 2024-23205/RER

Raggrupp.Avviso

RER

Rif. PA

Si

Dati di approvazione

Bologna

Cod. Atto di Esito

Associazione Emiliano - Romagnola
di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A

Via Bigari 3
DGR 2234/2024 del
02/12/2024

Approvata
con
modifiche

11

Soggetto titolare

40128 BO

Titolo operazione Misure formative e per il lavoro - Percorso 4 - Lavoro e Inclusione - Azienda USL di IMOLA -
Imola

Obiettivo tematico
FSE+ 3. - FSE+ 3. Inclusione sociale

Asse FSE+ 3. Inclusione sociale
Canale di finanziamento

Priorità di investimento FSE+ 3. h - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei gruppi
svantaggiati

Obiettivo specifico FSE+ 3. h - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei gruppi
svantaggiati

CUP
E24D24002360009

€ 0,00

Totale

€ 659.943,00

Altre quote pubblicheFinanziamento pubblico

€ 659.943,00 € 0,00

Quota privati

Note

Progetto di formazione regolamentata 2024-23205/RER/51: corretto attestato in esito.

Dirigente Responsabile
 Francesca Ragazzini

Legale Rappresentante
 GIUSEPPE EUGENIO PAGANI
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Titolo progettoN. Tip.Soggetto referenteCod.
org,

1 OSOrientamento specialistico
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

1 OSOrientamento specialistico
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

1 OSOrientamento specialistico
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

1 OSOrientamento specialistico
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

2 AALAccompagnamento al lavoro
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

2 AALAccompagnamento al lavoro
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

2 AALAccompagnamento al lavoro
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

2 AALAccompagnamento al lavoro
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

3 TP01Promozione Tirocini- AECA
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

4 ATT
Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
AECA

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

5
FC01
r

Servizio di formalizzazione degli esiti del
tirocinio - AECA

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

6 T02aIndennità tirocini - AECA
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

7 TP01Promozione Tirocini- IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

8 ATT
Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

9
FC01
r

Servizio di formalizzazione degli esiti del
tirocinio - IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

10 T02aIndennità tirocini - IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

11 TP01Promozione Tirocini- SOLCO
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

12 ATT
Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
SOLCO

COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

13
FC01
r

Servizio di formalizzazione degli esiti del
tirocinio - IRECOOP

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

14 T02aIndennità tirocini - SOLCO
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

15 TP01Promozione Tirocini- CSAPSA
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

16 ATT
Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
CSAPSA

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544
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17
FC01
r

Servizio di formalizzazione degli esiti del
tirocinio - CSAPSA

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

18 T02aIndennità tirocini - CSAPSA
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

19 IDOincontro Domanda Offerta
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

19 IDOincontro Domanda Offerta
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

19 IDOincontro Domanda Offerta
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

19 IDOincontro Domanda Offerta
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

20 SASupporto all'autoimpiego
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

20 SASupporto all'autoimpiego
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

20 SASupporto all'autoimpiego
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

20 SASupporto all'autoimpiego
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

1197
3

21 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
alle vendite - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

21 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
alle vendite - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

22 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
alle vendite - 100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

22 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
alle vendite - 100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

23 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
agricolo - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

23 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
agricolo - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

24 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
agricolo - 100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

24 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante - Qualifica Operatore
agricolo - 100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

25 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
meccanico - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11
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25 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
meccanico - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

26 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
meccanico - 100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

26 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
meccanico - 100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

27 C03

Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
amministrativo-segretariale - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

27 C03

Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
amministrativo-segretariale - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

28 C03

Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
amministrativo-segretariale -100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

28 C03

Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
amministrativo-segretariale -100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

29 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
magazzino merci - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

29 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
magazzino merci - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

30 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
magazzino merci - 100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

30 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
magazzino merci - 100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

31 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
impianti elettrici - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

31 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
impianti elettrici - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

32 C03
Percorsi  di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
impianti elettrici -100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

32 C03
Percorsi  di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
impianti elettrici -100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

33 C03

Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
cura e pulizia di spazi e ambienti - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11
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33 C03

Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
cura e pulizia di spazi e ambienti - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

34 C03

Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore di
cura e pulizia spazi e ambienti - 100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

34 C03

Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore di
cura e pulizia spazi e ambienti - 100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

35 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
della ristorazione - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

35 C03
Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
della ristorazione - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

36 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
della ristorazione -100 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

36 C03
Percorsi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore
della ristorazione -100 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

37 C10
Competenze per Operatore alle vendite -
UC 2 e UC 3

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

37 C10
Competenze per Operatore alle vendite -
UC 2 e UC 3

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

38 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.37

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

38 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.37

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

39 C10
Competenze per Operatore della
ristorazione - UC 1 e UC 2

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

39 C10
Competenze per Operatore della
ristorazione - UC 1 e UC 2

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

40 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.39

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

40 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.39

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

41 C10
Competenze per Operatore di magazzino
merci - UC 1 e UC 2

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

41 C10
Competenze per Operatore di magazzino
merci - UC 1 e UC 2

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

42 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.41

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

42 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.41

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

43 C10
Competenze per Operatore meccanico -
UC 1 e UC 2

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

43 C10
Competenze per Operatore meccanico -
UC 1 e UC 2

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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44 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.43

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

44 FC02
Certificazione delle competenze- Progetto
n.43

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

45 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze digitali -
16 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

45 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze digitali -
16 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

45 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze digitali -
16 ore

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

45 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze digitali -
16 ore

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

46 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze digitali - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

46 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze digitali - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

46 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze digitali - 40 oreIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

46 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze digitali - 40 ore

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

47 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze
linguistiche - 16 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

47 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze
linguistiche - 16 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

47 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze
linguistiche - 16 ore

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

47 C03
Percorsi brevi di formazione per il
rafforzamento delle competenze
linguistiche - 16 ore

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

48 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze linguistiche - 40 ore

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

48 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze linguistiche - 40 ore

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

48 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze linguistiche - 40 oreIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

48 C03
Percorsi di formazione per il rafforzamento
delle competenze linguistiche - 40 ore

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544
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49 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio medio

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

49 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio medio

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

49 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio medioIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

49 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio medio

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

50 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio specifico

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

50 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio specifico

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

50 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio specificoIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

50 C03
Percorsi di formazione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori-rischio specifico

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

51 C03
Formazione per operatori alimentaristiAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

51 C03
Formazione per operatori alimentaristiIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

51 C03
Formazione per operatori alimentaristi

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

51 C03
Formazione per operatori alimentaristi

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

52 C03
Formazione per addetti alla conduzione dei
carrelli elevatori

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

52 C03
Formazione per addetti alla conduzione dei
carrelli elevatori

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

52 C03
Formazione per addetti alla conduzione dei
carrelli elevatori

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

52 C03
Formazione per addetti alla conduzione dei
carrelli elevatori

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

53 65
Indennità di frequenza alle attività formativeAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

N. Aula

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

37 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE
- UC 2 - UC 3
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N. Aula

Tipologia C03 - Formazione permanente

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

21 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE

22 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE

23 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE AGRICOLO

24 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE AGRICOLO

25 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO

26 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO

27 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

28 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

29 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

30 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

31 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE IMPIANTI
ELETTRICI

32 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE IMPIANTI
ELETTRICI

39 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE - UC 1 - UC 2

41 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI - UC 1 - UC 2

43 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO -
UC 1 - UC 2
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N. Progetto di riferimento

Tipologia FC02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unità di competenze

38 37 - Competenze per Operatore alle vendite - UC 2 e UC 3

40 39 - Competenze per Operatore della ristorazione - UC 1 e UC 2

42 41 - Competenze per Operatore di magazzino merci - UC 1 e UC 2

44 43 - Competenze per Operatore meccanico - UC 1 e UC 2

33 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI

34 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI

35 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

36 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

45 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

46 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

47 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

48 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

49 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

50 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

51 3 0 0 0 3 0 0
Attestato di frequenza con
verifica dell’apprendimento -

52 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

Cod. org. Soggetto attuatore Modalità

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A

Titolare11

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
Partner260

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner270

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA APPLICATE -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SIGLA C.S.A.P.S.A.

Partner544

COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

Partner11973
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