COESIONE
ITALIA 21-27

Ml Cofinanziato
dall’'Unione europea @ E RegioneEmilia-Romagna

Dati di approvazione

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 1751/2024 del 26/08/2024 Si 2024-23205/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
Associazione Emiliano - Romagnola |via Bigari 3
11 di centri autonomi di formazione DGR 2234/2024 del égﬁrovata
professionale - A.E.C.A 40128 |Bologna BO [02/12/2024 modifiche

Titolo operazione

Misure formative e per il lavoro - Percorso 4 - Lavoro e Inclusione - Azienda USL di IMOLA -
Imola

Obiettivo tematico

FSE+ 3. - FSE+ 3. Inclusione sociale

Canale di finanziamento

Asse FSE+ 3. Inclusione sociale

Priorita di investimento

FSE+ 3. h - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare |'occupabilita, in particolare dei gruppi
svantaggiati

Obiettivo specifico

FSE+ 3. h - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi
svantaggiati

CUP
E24D24002360009
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 659.943,00 € 659.943,00 € 0,00 €0,00
Note

Progetto di formazione regolamentata 2024-23205/RER/51: corretto attestato in esito.

Legale Rappresentante Dirigente Responsabile
GIUSEPPE EUGENIO PAGANI Francesca Ragazzini
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
1 |11 Assocrgzmne Emllle_ino - Romagnola di centri autonomi di Orientamento specialistico os
formazione professionale - A.E.C.A
1 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Orientamento specialistico oS
S.r.l. Impresa Sociale
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
1 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Orientamento specialistico oS
SIGLA C.S.AP.SA.
1 1197 |COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' Orientamento specialistico oS
3 COOPERATIVA SOCIALE P
> |11 Assomgzmne Em|I|§no - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento al lavoro AAL
formazione professionale - A.E.C.A
> |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento al lavoro AAL
S.r.l. Impresa Sociale
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
2 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Accompagnamento al lavoro AAL
SIGLA C.S.A.P.S.A.
> 1197 |COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' Accompaanamento al lavoro AAL
3 |COOPERATIVA SOCIALE pag
3 |11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di Promozione Tirocini- AECA TPO1
formazione professionale - A.E.C.A
4 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento e tutoraggio tirocini - ATT
formazione professionale - A.E.C.A AECA
5 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
formazione professionale - A.E.C.A tirocinio - AECA r
6 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Indennita tirocini - AECA To2a
formazione professionale - A.E.C.A
7 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Promozione Tirocini- 1AL TPO1
S.r.l. Impresa Sociale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
8 (260 : ATT
S.r.l. Impresa Sociale IAL
9 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
S.r.l. Impresa Sociale tirocinio - IAL r
10 260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Indennita tirocini - 1AL T02a
S.r.l. Impresa Sociale
1197 [COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' : o
11 3 COOPERATIVA SOCIALE Promozione Tirocini- SOLCO TPO1
12 1197 |COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' Accompagnamento e tutoraggio tirocini - ATT
3 COOPERATIVA SOCIALE SOLCO
13 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Servizio di formalizzazione degli esiti del | FCO1
tirocinio - IRECOOP r
1197 |COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' G
14 3 COOPERATIVA SOCIALE Indennita tirocini - SOLCO TO2a
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
15 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Promozione Tirocini- CSAPSA TPO1
SIGLA C.S.A.P.S.A.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Accompaanamento e tutoraadio tirocini -
16 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN bag 99 ATT

SIGLA C.S.AP.S.A.

CSAPSA

R
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CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

17 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN t‘cl’r%rg’l'rfl'g _dé:fgrArg%'zzaz'one degli esiti del rFC()l
SIGLA C.S.A.P.S.A.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
18 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Indennita tirocini - CSAPSA T02a
SIGLA C.S.AP.SA.
19 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di incontro Domanda Offerta IDO
formazione professionale - A.E.C.A
19 260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna incontro Domanda Offerta IDO
S.r.l. Impresa Sociale
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
19 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN incontro Domanda Offerta IDO
SIGLA C.S.AP.SA.
1197 [COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' .
19 3 COOPERATIVA SOCIALE incontro Domanda Offerta IDO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . N
20 |11 formazione professionale - A.E.C.A Supporto allautoimpiego SA
20 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Supporto all'autoimpiego SA
S.r.l. Impresa Sociale
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
20 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Supporto all'autoimpiego SA
SIGLA C.S.AP.SA.
20 1197 |COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' Subporto all'autoimpiedo SA
3 |COOPERATIVA SOCIALE PP pieg
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percors_| breyl di aggiornamento
21 |11 : . professionalizzante - Qualifica Operatore |C03
formazione professionale - A.E.C.A .
alle vendite - 40 ore
. . o Percorsi brevi di aggiornamento
21 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante - Qualifica Operatore  |C03
S.r.l. Impresa Sociale .
alle vendite - 40 ore
L . : . - Percorsi di aggiornamento
22 11 Assomgzmne Emll|§1no - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante - Qualifica Operatore  |C03
formazione professionale - A.E.C.A .
alle vendite - 100 ore
. . o Percorsi di aggiornamento
22 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante - Qualifica Operatore [C03
S.r.l. Impresa Sociale ;
alle vendite - 100 ore
L . : . - Percorsi brevi di aggiornamento
23 11 Assougzmne Emlllgno Romagnola di centri autonomi di professionalizzante - Qualifica Operatore ~ |C03
formazione professionale - A.E.C.A .
agricolo - 40 ore
. . . Percorsi brevi di aggiornamento
23 [260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante - Qualifica Operatore |C03
S.r.l. Impresa Sociale .
agricolo - 40 ore
L . : . - Percorsi di aggiornamento
o4 |11 Assomgzmne Emlllz_ino Romagnola di centri autonomi di professionalizzante - Qualifica Operatore  |C03
formazione professionale - A.E.C.A .
agricolo - 100 ore
. . o Percorsi di aggiornamento
24 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante - Qualifica Operatore  |C03
S.r.l. Impresa Sociale .
agricolo - 100 ore
- . . . - Percorsi brevi di aggiornamento
o5 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore co3

formazione professionale - A.E.C.A

meccanico - 40 ore
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

Percorsi brevi di aggiornamento

25 (260 : professionalizzante Qualifica Operatore Co03
S.r.l. Impresa Sociale )
meccanico - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percors_| di aggiornamento
26 |11 : . professionalizzante Qualifica Operatore C03
formazione professionale - A.E.C.A )
meccanico - 100 ore
. . o Percorsi di aggiornamento
26 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore co3
S.r.l. Impresa Sociale )
meccanico - 100 ore
Percorsi brevi di aggiornamento
27 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore co3
formazione professionale - A.E.C.A amministrativo-segretariale - 40 ore
Percorsi brevi di aggiornamento
27 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore co3
S.r.l. Impresa Sociale amministrativo-segretariale - 40 ore
Percorsi di aggiornamento
28 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore co3
formazione professionale - A.E.C.A amministrativo-segretariale -100 ore
Percorsi di aggiornamento
28 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore co3
S.r.l. Impresa Sociale amministrativo-segretariale -100 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percors_| breyl di aggiornamento
29 |11 : . professionalizzante Qualifica Operatore C03
formazione professionale - A.E.C.A magazzino merci - 40 ore
. . o Percorsi brevi di aggiornamento
29 (260 IéAIr_IIr:nmovrzzslgr;eogglperendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore Cco3
A1 1mp magazzino merci - 40 ore
L . : . - Percorsi di aggiornamento
30 |11 Assomgzmne Emll|§1no - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore co3
formazione professionale - A.E.C.A magazzino merci - 100 ore
. . o Percorsi di aggiornamento
30 (260 IéAIr_IIr:an\/re;zlgnseoggfgendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore Co3
1. 1mp magazzino merci - 100 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percor§| brey| di aggiornamento
31 |11 ; : professionalizzante Qualifica Operatore Co03
formazione professionale - A.E.C.A ST -
impianti elettrici - 40 ore
. . . Percorsi brevi di aggiornamento
31 |260 IéAIr_IIrmqmﬁggnseogz{)erendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore C03
- Imp impianti elettrici - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percors_| di aggiornamento
32 |11 : . professionalizzante Qualifica Operatore C03
formazione professionale - A.E.C.A N )
impianti elettrici -100 ore
. . o Percorsi di aggiornamento
32 (260 IéAIr_IIr:nmovrzzslgr;eogglperendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore Cco3
A1 1mp impianti elettrici -100 ore
Percorsi brevi di aggiornamento
33 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore co3

formazione professionale - A.E.C.A

cura e pulizia di spazi e ambienti - 40 ore
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

Percorsi brevi di aggiornamento
professionalizzante Qualifica Operatore

33 |260 S.r.l. Impresa Sociale cura e pulizia di spazi e ambienti - 40 ore €03
Percorsi di aggiornamento
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore di
34 |11 : : o ; - Co03
formazione professionale - A.E.C.A cura e pulizia spazi e ambienti - 100 ore
Percorsi di aggiornamento
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore di
34 (260 ; o i R Cco3
S.r.l. Impresa Sociale cura e pulizia spazi e ambienti - 100 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percor§| brey| di agglorngmento
35 |11 ; . professionalizzante Qualifica Operatore Co03
formazione professionale - A.E.C.A . )
della ristorazione - 40 ore
. . o Percorsi brevi di aggiornamento
35 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore Co03
S.r.l. Impresa Sociale . )
della ristorazione - 40 ore
L . : . - Percorsi di aggiornamento
36 |11 Assougzmne Emlllgno Romagnola di centri autonomi di professionalizzante Qualifica Operatore co3
formazione professionale - A.E.C.A . .
della ristorazione -100 ore
. . . Percorsi di aggiornamento
36 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna professionalizzante Qualifica Operatore C03
S.r.l. Impresa Sociale . )
della ristorazione -100 ore
37 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per Operatore alle vendite - c10
formazione professionale - A.E.C.A uC2eUC3
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per Operatore alle vendite -
37 1260 . C10
S.r.l. Impresa Sociale uc2eUC3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione delle competenze- Progetto
38 |11 : ; FCO02
formazione professionale - A.E.C.A n.37
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione delle competenze- Progetto
38 |260 . FCO02
S.r.l. Impresa Sociale n.37
39 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per Operatore della c10
formazione professionale - A.E.C.A ristorazione - UC 1 e UC 2
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per Operatore della
39 |260 . ; ) C10
S.r.l. Impresa Sociale ristorazione - UC 1 e UC 2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione delle competenze- Progetto
40 |11 ; ; FCO02
formazione professionale - A.E.C.A n.39
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione delle competenze- Progetto
40 |260 . FCO02
S.r.l. Impresa Sociale n.39
21 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per Operatore di magazzino c10
formazione professionale - A.E.C.A merci - UC 1 e UC 2
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per Operatore di magazzino
41 260 . ) C10
S.r.l. Impresa Sociale merci- UC 1 e UC 2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione delle competenze- Progetto
42 |11 : ; FCO02
formazione professionale - A.E.C.A n.41
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione delle competenze- Progetto
42 1260 . FCO02
S.r.l. Impresa Sociale n.41
43 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per Operatore meccanico - c10
formazione professionale - A.E.C.A UCleUC?2
43 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per Operatore meccanico - C10

S.r.l. Impresa Sociale

UCleUC?2
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

Certificazione delle competenze- Progetto

44 |11 formazione professionale - A.E.C.A n.43 FCo2
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione delle competenze- Progetto
44 1260 ; FC02
S.r.l. Impresa Sociale n.43
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di formazione per il
45 |11 . : g rafforzamento delle competenze digitali - |C03
formazione professionale - A.E.C.A
16 ore
. . o Percorsi brevi di formazione per il
45 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna rafforzamento delle competenze digitali - |[CO03
S.r.l. Impresa Sociale
16 ore
Percorsi brevi di formazione per il
45 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA [rafforzamento delle competenze digitali- |C03
16 ore
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Percorsi brevi di formazione per il
45 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN rafforzamento delle competenze digitali- |C03
SIGLA C.S.A.P.S.A. 16 ore
- . . . - Percorsi di formazione per il rafforzamento
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di .
46 |11 : . delle competenze digitali - 40 ore CO03
formazione professionale - A.E.C.A
. . o Percorsi di formazione per il rafforzamento
46 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna delle competenze digitali - 40 ore co3
S.r.l. Impresa Sociale
Percorsi di formazione per il rafforzamento
46 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |delle competenze digitali - 40 ore Cco3
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Percorsi di formazione per il rafforzamento
46 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN delle competenze digitali - 40 ore Co3
SIGLA C.S.AP.SA.
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di formazione per il
47 |11 ; : 9 rafforzamento delle competenze C03
formazione professionale - A.E.C.A R
linguistiche - 16 ore
. . . Percorsi brevi di formazione per il
47 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna rafforzamento delle competenze co3
S.r.l. Impresa Sociale U
linguistiche - 16 ore
Percorsi brevi di formazione per il
47 1270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |rafforzamento delle competenze Co3
linguistiche - 16 ore
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Percorsi brevi di formazione per il
47 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN rafforzamento delle competenze Co03
SIGLA C.S.AP.SA. linguistiche - 16 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi di formazione per il rafforzamento
48 |11 . : g delle competenze linguistiche - 40 ore C03
formazione professionale - A.E.C.A
. . o Percorsi di formazione per il rafforzamento
48 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna delle competenze linguistiche - 40 ore co3
S.r.l. Impresa Sociale
Percorsi di formazione per il rafforzamento
48 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |delle competenze linguistiche - 40 ore Co03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Percorsi di formazione per il rafforzamento
48 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN delle competenze linguistiche - 40 ore Cco3

SIGLA C.S.AP.S.A.
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

Percorsi di formazione per la salute e la

49 |11 formazione professionale - A.E.C.A sicurezza dei lavoratori-rischio medio Cco3
. . o Percorsi di formazione per la salute e la
49 (260 IAL Innovazione A_pprend|mento Lavoro Emilia Romagna sicurezza dei lavoratori-rischio medio Co03
S.r.l. Impresa Sociale
Percorsi di formazione per la salute e la
49 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA [sicurezza dei lavoratori-rischio medio Co03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Percorsi di formazione per la salute e la
49 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN sicurezza dei lavoratori-rischio medio Cco3
SIGLA C.S.AP.SA.
. . : . - Percorsi di formazione per la salute e la
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . . o o
50 |11 : . sicurezza dei lavoratori-rischio specifico C03
formazione professionale - A.E.C.A
. . o Percorsi di formazione per la salute e la
50 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna sicurezza dei lavoratori-rischio specifico co3
S.r.l. Impresa Sociale
Percorsi di formazione per la salute e la
50 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |sicurezza dei lavoratori-rischio specifico C03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Percorsi di formazione per la salute e la
50 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN sicurezza dei lavoratori-rischio specifico Cco3
SIGLA C.S.AP.SA.
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formazione per operatori alimentaristi
51 |11 : i Cco3
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazione per operatori alimentaristi
51 (260 : Co3
S.r.l. Impresa Sociale
51 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Formazione per operatori alimentaristi |~
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Formazione per operatori alimentaristi
51 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Perop Cco3
SIGLA C.S.AP.SA.
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formazione per addetti alla conduzione dei
52 |11 ; i . . Co3
formazione professionale - A.E.C.A carrelli elevatori
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazione per addetti alla conduzione dei
52 (260 : . . Cco3
S.r.l. Impresa Sociale carrelli elevatori
52 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |ormazione per addetti alla conduzione det| o,
carrelli elevatori
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Formazione per addetti alla conduzione dei
52 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN carrelli eIeva?ori Cco3
SIGLA C.S.AP.SA.
53 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Indennita di frequenza alle attivita formative 65

formazione professionale - A.E.C.A

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

N. |Aula |Elearn|PW Stage [Totale |Ore aula |Altre ore  |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore [nonerog. |non erog.
Certificato di competenze in
37 |180 o 0 120 |300 o 0 esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE ALLE VENDITE

sensi della DGR 739/2013) |-UC2-UC3
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39 (180 |0 0 120 (300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) RISTORAZIONE - UC 1-UC 2
e | OPERATORE DI UAGAZZIN

41 |180 |0 0 120 (300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) MERCI-UC1-UC?2
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai| OPERATORE MECCANICO -

43 |180 10 0 1201300 10 0 sensi della DGR 739/2013) [UC1-UC?2

Tipologia C03 - Formazione permanente

N. |Aula |Elearn|PW Stage [Totale |Ore aula |Altre ore  |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze

ing Ore non erog. |non erog.

Scheda capacita e

21 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

22 |100 |0 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

23 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella |OPERATORE AGRICOLO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

24 1100 |O 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensidella |OPERATORE AGRICOLO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

25 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella |OPERATORE MECCANICO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

26 |100 |O 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensidella |OPERATORE MECCANICO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE

27 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e OPERATORE

28 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensidella |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e

29 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della aEEE'IA‘TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

30 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della SAEEE'IA‘TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

31 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della E)EIE.FTA&-ESFE IMPIANTI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

32 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della (E)LPIIEETRTAI\QTI(C?,IRE IMPIANTI
DGR 739/2013)
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Scheda capacita e

OPERATORE DI CURA E

33 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella  [PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DI CURAE

34 |100 |0 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e

35 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della SIPSE%AF‘;OZITOENDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

36 |100 |0 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della CR)IF;E%AI‘?&OZT(ENDEELLA
DGR 739/2013)

45 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

46 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

47 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

48 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

49 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

50 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -
Attestato di frequenza con

51 (3 0 0 0 3 0 0 verifica dell'apprendimento |-

52 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

Tipologia FCO2 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

38 |37 - Competenze per Operatore alle vendite - UC 2 e UC 3

40 |39 - Competenze per Operatore della ristorazione - UC 1 e UC 2

42 |41 - Competenze per Operatore di magazzino merci - UC 1 e UC 2

44 |43 - Competenze per Operatore meccanico - UC 1 e UC 2

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione .

11 . Titolare
professionale - A.E.C.A

260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner

544 CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA APPLICATE - Partner
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SIGLA C.S.A.P.S.A.
COOPERATIVA SOCIALE SOLCOTALENTI SOCIETA' COOPERATIVA

11973 SOCIALE Partner
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